Masterlease

Zdobadz doswiadczenie z Liderem

Masterlease Polska wprowadza program rozwoju zawodowego ,Stazysta”.
Inicjatywa skierowana jest do studentow i absolwentow. Celem
kilkumiesiecznej praktyki jest zdobycie doswiadczenia oraz zapoznanie sie
z charakterem dziatalnosci firmy leasingowej.

Dobrze wykorzystany czas podczas studiéw to mozliwo$¢ na zdobycie ciekawej pracy
po ich ukonczeniu. Szanse na szybki rozwdj majgq osoby, ktére sg aktywne i korzystajg
ze specjalnych programoéw skierowanych do studentéw. Dzi§ coraz czesciej
od absolwentéw wymaga sie nie tylko dyplomu ale rowniez doswiadczenia zawodowego
i umiejetnosci spotecznych. Kwalifikacje cenione przez przysztych pracodawcéw mozna
zdoby¢ juz podczas praktyk i stazy zawodowych.

Przyktadem zdobycia takiego doswiadczenia jest program ,Stazysta” proponowany
przez firme Masterlease Polska. Jest to forma kilkumiesiecznej wspotpracy

dla studentéw III, IV i V roku, a takze dla absolwentéw, ktérzy obronili prace
magisterskqg w 2007/2008 roku. Celem programu jest wspieranie rozwoju studentow
i absolwentdéw oraz zwiekszanie ich szans na rynku pracy.

- Znalezienie dobrego pracownika jest coraz wiekszym wyzwaniem dla pracodawcy.
Dzieki wspdtpracy z biurami karier | organizacjami studenckimi staramy
sie zainteresowac studentow swojg ofertq. Program praktyk adresujemy do studentow
wszystkich kierunkow. Zdajemy sobie sprawe, Ze jezeli dana osoba posiada konkretne
umiejetnosci oraz che¢ do dziatania, to bez wzgledu na posiadane wyksztatcenie bedzie
potrafita odnalez¢ sie z zawodowy Swiecie — mowi Dorota Sutor, Dyrektor marketingu
Masterlease Polska.

Staz potrzebny jest studentowi do zdobycia doswiadczenia i poznania warunkdéw pracy.
Uczy odpowiedzialnosci i taczy nauke z praktyka. - Program ,Stazysta” to doskonata
szansa na poznanie samego siebie w Srodowisku pracy, swoich predyspozycji
zawodowych, odpornosci na stres oraz komunikacji z innymi ludzmi. Nasz program
oparty jest na efektywnym wykorzystaniu czasu. Kazdy praktykant posiada opiekuna,
ktéry odpowiedzialny jest za jego wdrozenie do firmy oraz skierowanie
do odpowiedniego dziatu. Staramy sie wspdtpracowalé ze studentami nie tylko
na gruncie zawodowym, czesto pomagamy w przygotowaniu pracy dyplomowej, ktora
jest zwigzana z naszg branzg. — dodaje Dorota Sutor.
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Masterlease

Masterlease jest liderem rynku Car Fleet Management w Polsce i czotowa firmag
leasingowg na $wiecie. Firma specjalizuje sie w dostarczaniu nowoczesnych rozwigzan
w zakresie finansowania i serwisowania samochoddow. Jako jedna z pierwszych firm
wprowadzita do Polski ustugi typu full service leasing. Obecnie Masterlease obstuguje
ponad 40% klientéw tego segmentu rynku w naszym kraju.

Masterlease dziata w Polsce od czerwca 2001 roku. Wodwczas to miedzynarodowy
koncern finansowy (General Motors Acceptance Corporation) przyjat w swoje struktury
dwie czotowe polskie spotki zajmujace sie leasingiem s$rodkdéw transportu, a takze
wynajmem diugoterminowym i zarzadzaniem firmowag, flotg pojazdéw - Future Leasing
S.A. oraz Prime Car Management S.A. Obie spodtki Grupy posiadaty juz wieloletnie
doswiadczenie rynkowe i nalezaty do najdynamiczniej rozwijajacych sie firm swojego
sektora rynku w Polsce. Futura Leasing powstata w 1995 roku, a Prime Car
Management w 1999.
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